
 

 

ENTENTE DE CONFIDENTIALITÉ : ENQUÊTE EN MATIÈRE DE HARCÈLEMENT 
SEXUEL  

Je, _______________________________, comprends que cette enquête porte sur des questions de nature 
délicates et qu’il est essentiel de maintenir la plus grande confidentialité tout au long du processus. Cela est 
important pour protéger la confidentialité de toutes les personnes touchées par l’enquête, les questions qui 
seront examinées et l’intégrité des éléments de preuve. 

À cet égard, je conviens de ne pas discuter avec quiconque de questions relatives à l’enquête, y compris : 

• du fait que je serai interrogé(e) ou présent(e) lors d’une entrevue, et des questions qui auront été 
posées; 

• de toute question ou de tout sujet discuté lors de l’entrevue; 
• de mon avis au sujet de l’enquête; 
• des autres personnes qui participent au processus d’enquête, le cas échéant. 

Si j’ai des questions ou des préoccupations au sujet de ce qui est couvert ou non par la présente entente, je les 
aborderai avec la personne chargée de l’enquête avant de signer ci-dessous. Le non-respect de la confidentialité 
peut être considéré comme une ingérence dans l’enquête et peut entraîner des mesures disciplinaires pour 
l’employé. 

 
________________________________________ ___________________________ 
Signature du participant Date 
 
 
________________________________________ ___________________________ 
Nom de la personne chargée de l’enquête Date 
 
 
_________________________________________ ___________________________ 
Signature de la personne de confiance Date 
 


